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Nazov | Sm - Organizacny poriadok 20190201

Menovanie do jednotlivych pracovnych pozicii
{

Vypracoval | Jozef Séth —— -
Zodpovedd | Jozef Séth Orahuska a my..., oz
od) 821 08 Bratisiava

Schvalil | Jozef Séth e
Podpis 1%0:

\
Predstavenstvo Drahuska a my..., o.z. d{éuje v realizacnom pracovisko Komunitné centrum
Drahuskovo nasledujlcu organizacnu Struktlru a povereny riaditel' identifikuje ku dnu vydania
tohto dokumentu do jednotlivych pracovnych pozicii nasledovnych pracovnikov.

PREDSTAVENSTVO

Drahuska a my..., 0.z.

RIADITEL
MUDr. Jozef Séth, CSc.

Socialny pracovnik (0,4) Ekondm a personalista
Ing. Drahoslava Zgurisova Jarmila Jurisova

Projektovy manazer

Manazer kvality
Denisa Majtasova

MUDr. Jozef Séth, CSc.

ZASTUPCA RIADITELA
Mgr. Alena Prazienkova

VEDUCI ODBORNY TERAPEUT
(veduci pre odbornu ¢&innost, odborny garant)
Mar. Petra Ockaiakova

ZASTUPCA VEDUCEHO ODBORNEHO TERAPEUTA
Mgr. Martina Mikulkova
| Logistik
Miroslav Prazienka

Vychovatelia - terapeuti
(Asistent pracovnika so ZP v CHD)

01. Jana Tomanova 02. Bohumila Zilava |
03. Ing. Lenka Oruzinska, 04. Mgr. Hana L
Kone&nikova, 05. Jarmila Hornagkova, __, Kuchari :
06. Monika Kréova, 07. Mgr. Martina Hana Piestanska, Anna Baranova
Mikulkova, 08. Alexandra Dolnikova,
09. Anna Durcova, 10. Stefan Halas,
11. Janka Galiovska, 12. Alena Kubricka Polnohospodarski a technicki pracovnici

Pomocni pracovnici - pomocnik asistenta Dobrovolhici - externi pracovnici
prevadzkovi

pracovnika so ZP v CHD
01, Monika Hadariova, 02. Lukas
Cervenak, 03. Kristian Jano,
04. Milan Dido

Dobrovolnici - externi pracovnici odborni
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Tabul'kové miesta personalnej matice Komunitného centra Drahuskovo.

Nazov pracovnej pozicie

Personalne a odborné poZziadavky

Osoby menované do funkcie ku dfiu vydania

Predstavenstvo

Vrcholovy manazment a manazment riaditela

RIADITEL

VS, organizacné skusenosti

MUDr. Jozef Séth, CSc.

Socialny pracovnik (0,4)

Ekondm a personalista

VS, soc prac, pedagdg, ekondm

SS, ekoném

Ing. Drahoslava Zgurisova

Jarmila Jurisova

Manazer kvality

Projektovy manazer

SS, VS, interny auditor

SS, VS, skiisenosti s projektami

MUDr. Jozef S6th, CSc.

Denisa Majtasova

ZASTUPCA RIADITELA

VS (SS), organiza¢né schopnosti, manazerské skiisenosti

Mgr. Alena Prazienkova

Odborny Usek

Technicky Usek

VEDUCI PRE ODBORNU CINNOST
(veduci vychovavatel, vedlci odb terapeut, odb garant)

VEDUCI PREVADZKY
(prevadzkar) (0,4)

VS, psycholdg, pedagdg, Spec ped, lie€ ped,

SS, organiza¢né schopnosti, praca v potravinarstve

Mgr. Petra Ockajakova - 1ZM

Ing. Drahoslava ZguriSova

ZASTUPCA VEDUCEHO PRE ODBORNU CINNOST

VS 1II. st, VS 1. st. psycholdg, pedagdg, Spec ped, lie¢ ped

Mgr. Martina Mikulkova - 3zm

Vychovatelia - terapeuti
(Asistent pracovnika so ZP v CHD)

SS, akreditovany kurz MPSVaR

01 | Jana Tomanova - 3zm

02 | Bohumila Zilava - 3zm

03 | Ing. Lenka Oruzinska - 3zm

04 | Monika Kréova - 3zm

05 | Jarmila Hornackova - 2zm

06 | Mgr. Hana Konec¢nikova - 3zm

07 | Mgr. Martina Mikulkova - 3zm

08 | Alexandra Dolnikova - 2zm

09 | Anna Durcova - 2zm

10 | Stefan Hala$ - 2zm

11 | Janka Galiovska

12 | Alena Kubricka

Pomocni vychovatelia
(Pomocnik asistenta pracovnika so ZP v CHD)

akreditovany kurz
MPSVaR

01 | Monika Hadariova

02 | Lukas Cervenak

03 | Kristian Jano

04 | Milan Dido

Dobrovolnici — externi pracovnici odborni

Nespecifikované

Logistik

Nespecifikované

Miroslav PraZienka

Kuchari

Vyuceny kuchar, rekvalifikacny kurz

01 Hana Piestanska

02 Anna Baranova

Polnohospodarski a technicki pracovnici

Nespecifikované

Sezdnne brigady, aktivacni pracovnici

Dobrovolnici - externi pracovnici prevadzkovi

Nespecifikované




Pracovné naplne pracovnikov
. Komunitné centrum Drahuskovo - KCD
= Chranené dielne - CHD
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RIADITEL

EKONOM A PERSONALISTA

[ Zodpoveda za odbornu a technickd oblast

prevadzky KCD

] Uzatvara a rozvazuje pracovné zmluvy zamestnancov,
schvaluje pracovné a iné zmluvné vztahy s obdianskym
zdruZenim

U uzatvara a rozvazuje zmluvy k ubytovaniu v KCD

U aktualizuje dokumentaciu riadenia a prijmanie novych
riadiacich dokumentov organizacie ktoré si vyZzaduje
prevadzka KCD

(] schvaluje dokumenty, ktoré su potrebné pre
prevadzku zariadenia (rozpisy sluzieb,

prevadzkové a iné dokumenty)

(] sleduje a schvaluje prevadkovo ekonomické
dokumenty, faktury a iné

[] uzavara sponzorské zmluvy pre obclianske zdruzenie
[] uzatvara iné zmluvy v sulade so stanovami
obcianskeho zdruzenia ktoré su v prospech obcianskeho
zdruZenia

U naklada s finan¢nymi prostriedkami v sulade so
stanovami obcianskeho zdruzenia na zaklade rozpoctu
schvaleného Predstavenstvom

U zodpoveda za sledovanie a kontrolu inventarizacie
majetku

0 menuje a riadi ¢innosti jednotlivych komisii (Skodova,
inventarizac¢na, likvidacna,

proviantna a iné)

] rieSi nalezitosti aktualne prebiehajucich grantov a
projektov

U Zodpoveda za financny manazment organizacie a
zodpoveda za uUctovné operacie

] v spolupraci s riaditelom realizuje prijatu
vnutropodnikovu legislativu a sleduje finanéna disciplinu
[ v spolupraci s projektovym manazerom participuje
na realizovani aktualnych projektov

U realizuje a zodpoveda za bezhotovostny a podla
podmienok aj hotovostny platobny styk

U zodpoveda za elektronicky platobny styk organizacie
(internet banking)

(1 zodpoveda za realizaciu vypoctov a vyplat miezd
zamestnancov

[l sleduje a dohliada nad dovolenkami zamestnancov
a konzultuje ich Cerpanie v spolupraci so socialnym
pracovnikom v sulade s nariadenim vedenia KCD

1 zodpoveda za komunikaciu s vys$Simi izemnymi
celkami ktori s zmluvni partneri pre KCD

[] v spolupraci so socidlnym pracovnikom vedie
personalnu agendu obyvatelov aj zamestnancov

1 vhodnymi ndpadmi, ndvrhmi sa podiela na
zlepsSovani prace v zariadeni

U vykonava dalsie ¢innosti podla pokynov
nadriadeného

SOCIALNY PRACOVNIiK

PROJEKTOVY MANAZER

[ prijima obyvatelov pri nastupe do zariadenia a
vybavuje vsetky formality s tym spojené,

[J Uzko spolupracuje s rodinami umiestnenych
obyvatelov v oblasti socidlno pravnej a ekonomickej,

[ zistuje potreby obyvatelov a je stcastou timu
starajliceho sa o napifianie potrieb obyvatelov,

(] vedie osobné spisy obyvatelov zariadenia,

[] zabezpecuje socialnopravnu ochranu

obyvatelov,

(] v spolupraci s ekondmkou administruje agendu
komunikacie so samospravnymi krajmi a Utvarmi
Statistiky a v pripade jej nepritomnosti ju zastupuje

[ organizuje harmonogram dovoleniek obyvatelov v
koordinécii s ekondmom a veducim pre odbornt ¢innost
v sllade s potrebami prevadzky

0 administruje prijmanie zamestnancov pri nastupe do
zamestnania a v spolupraci s ekondmkou vybavuje
formality s tym spojené, v spolupraci so sestrou
inStruuje o rozpise sluzieb

0 sleduje stav ¢erpania dovoleniek zamestnancov, prace
neschopnosti a zodpoveda za postlupenie tejto evidencie
ekondmke

] zabezpecuje organiza¢nul a personalnu prevadzku
CHD v spolupraci s UPSVaR a ekondmkou CHD

(1 pomaha koordinovat administrativu ubytovanym
zamestnancom v ubytovni KCD

[ pocas nepritomnosti ekondmky zariadenia ju
zastupuje pri nevyhnutnych administrativhych

[ zodpoveda za realizaciu aktualne prebiehajlcich
projektov a grantov KCD

U aktivne vyhladava prileZitosti na realizaciu dalsich
vyhldsenych projektov ktoré by bolo mozné vyuzit
pre prospech KCD

(1 v spolupréci s veducim pre odbornd &innost poméha
koordinacii prevadzky v CHD a napomaha pri
uplatneni vyrobkov z CHD, koordinuje ¢innost a
napomaha vyrobe produktov v CHD

U kordinuje a spolupodiela sa na externej prezentacii
KCD

(1 aktivne vyhladava a kordinuje realizaciu prezentacnych
a marketingovych aktivit

[J spolupodiela sa na realizacii rozpisu sluzieb
zamestnancov v spolupraci so sestrou, pripadne podla
potreby ju v tejto Cinnosti zastupuje

[ vyhladava prilezitosti na realizaciu produkcie z CHD
a vytvara podmienky pre ich predaj

J vhodnymi napadmi, navrhmi sa podiela na
zlepSovani prace v zariadeni

0 vykonava dalsie ¢innosti podla pokynov
nadriadeného
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pracach,

] vhodnymi napadmi, navrhmi sa podiela na
zlepSovani prace v zariadeni,

] vykonava dalsie ¢innosti podla pokynov
nadriadeného

MANAZER KVALITY (predstavitel vedenia pre kvalitu)

= Zodpoveda za udrzovanie povedomia zamestnancov
0 zavaznosti poZiadaviek zakaznikov

= Zodpoveda za spravu a rozvoj systému kvality

= Zodpoveda za propagovanie uvedomenia poZiadaviek
klientov / zédkaznikov v organizacii

= Zodpoveda za spracovanie, udrzovanie a revizie
dokumentacie v organizacii

= Zodpoveda za distriblciu a evidenciu dokumentov
systému kvality v organizacii

= Vyhotovuje a eviduje prislusné dokumenty systému
kvality: interné audity, preventivne opatrenia,
napravné opatrenia apod.

= Pripravuje a spracovava pre vedenie organizacie
spravy o kvalite

= Vykonava pravidelné informacie nadriadenému
o svojej ¢innosti

= Vykonava dalsiu ¢innost podla pokynov
nadriadeného.

ZASTUPCA RIADITELA

[ Zastupuje riaditela pocas jeho nepritomnosti

[] Zodpovedd za odbornt a technick( oblast

prevadzky KCD v pripade nepritomnosti riaditela

[] Zabezpeduje koordinaénl a negociaénu &innost

v prevadzke zariadenia

[ Pripravuje pracovné zmluvy zamestnancov,

v spolupraci s ekondmom a sociadlnym pracovnikom

[] Zabezpecuje pripravu zmliv k ubytovaniu v KCD, ako
aj zmlav k prechodnym pobytom klientov a stazistov

0 dava podnety k aktualizacii dokumentacie riadenia

a prijmanie novych riadiacich dokumentov organizacie
ktoré si vyzaduje prevadzka KCD

[ svojou ¢innostou zabezpeduje a koordinuje realizaciu
uzavorenych sponzorskych zmllv pre obcianske
zdruZenie

[] pomaha pri rieseni ndlezitosti aktudlne prebiehajucich
grantov a projektov

(] prijma, eviduje a triedi ziadosti o prijatie do

KCD (evidencia ziadosti obyvatelov, zaujemcov

o denné pobyty, zdujemcov o prijatie

zamestnancov do zamestnania) a poskytuje

informacie nadriadenému

(] v spolupraci s VP pomaha koordinovat administrativu
ubytovanym zamestnancom

(] sleduje a kontroluje inventarizaciu majetku

] zodpoveda za realizaciu produkcie vyrobkov v CHD
a dodanie a pripravu  produkcie o odberu (trhy,
objednavky nahradného plnenia)

1 zodpoveda za dodrziavanie Cistoty a poriadku v
celom zariadeni v sulade s prevadzkovymi

poriadkami a vykonava pravidelné kontroly stavu
Cistoty a hygieny ubytovne a pracovného prostredia,
pri¢om realizaciu implementuje medzi terapeutické
aktivity klientov, asistentov ¢i inych zamestnancov

(1 spolupracuje s projektovou manazerkou a
projektovym timom aktualne prebiehajlcich projektov
na ich Uspesnej realizacii

0 koordinuje vyber a posudzovanie pomocnikov
asistentov z DeD v spolupraci s VOC a socidlnym
pracovnikom

] vykondva dalSie ¢innosti podla pokynov nadriadeného




(] zabezpecuje odbornu garanciu v KCD v oblasti
Specialno pedagogickej a napomaha koordinacii

v oblasti socidlne pedagogickej a psychologickej

[ realizuje v pravidelnych intervaloch vypracovavanie
individudlnych vzdeldvacich planov obyvatelov a
zodpoveda za ich aktualizaciu

U informuje rodiCov obyvatelov o stave ich deti,

a prijima podnety na zlepsenie odborne

terapeutického a edukacného pristupu v KCD

(] zodpoveda za rozpis sluzieb zamestnancov (v
spolupraci s pracovnikom zodpovednym za rozpis) a
plynuld prevadzku odbornej starostlivosti o obyvatelov
KCD

J zabezpecuje rozvoj odborného povedomia

ostatnych zamestnancov, aktualizuje prebiehajuce
odborné procesy

[ komunikuje s verejnostou a prezentuje pracu KCD na
verejnosti

U podiela sa na zabezpecovani kultirnej a

zaujmovej Cinnosti obyvatelov

0 zistuje potreby obyvatelov a je sicastou timu
starajuceho sa o naplfianie potrieb obyvatelov

(] sleduje a triedi odbornu agendu obyvatelov

v spolupraci so socidlnym pracovnikom

[ koordinuje odbornu stranku prevéadzky a vyroby v
CHD, sleduje a doplha materialne potreby a napomaha
pri produkcii vyrobkov v CHD,

(1 v spolupréci so sestrou KCD zabezpecuje realizovanie
a aplikovanie lie¢by pre klientov

(] spolupodiela sa na vybere a posudzovani pomocnikov
asistentov z DeD v spolupraci so zastupcom riaditela

] zodpoveda za manipulaciu s kamerovym systémom a
aktualne zalohovanie dat zaznamov podla potrieb a
poziadaviek

(1 spolupodiela sa na dokumentacii priebehu
jednotlivych procesov a zodpoveda za jej triedenie a
archivaciu

(1 spolupracuje s projektovou manazerkou a
projektovym timom aktualne prebiehajlcich projektov
na ich Uspesnej realizacii

] vykonava dalsie ¢innosti podla pokynov nadriadeného
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ZASTUPCA VEDUCEHO PRE ODBORNU CINNOST (Z VOC)
— zastupca vediceho odborného terapeuta

e Realizuje v spolupraci s VOC v pravidelnych
intervaloch vypracovavanie individualnych vzdelavacich
planov obyvatelov a zodpoveda za ich aktualizaciu

e Informuje rodicov o stave ich deti a prijima podnety
na zlepsenie odborne terapeutického a eduka¢ného
pristupu v KCD 5

. Koordinuje s VOC rozpis sluzieb zamestnancov (v
spolupraci s pracovnikom zodpovednym za rozpis)

a plynult prevadzku odbornej starostlivosti o obyvatelov
KCD

e  Spoluparticipuje na rozvoji odborného povedomia
ostatnych zamestnancov, aktualizuje prebiehajlce
odborné procesy

. Komunikuje s verejnostou a prezentuje pracu KCD
na verejnosti

e Podiela sa na zabezpecovani kultirnej a zaujmovej
¢innosti obyvatelov

»  Zistuje potreby obyvatelov a je sucastou timu
starajuceho sa o naplfianie potrieb obyvatelov

e Sleduje a triedi odbornu agendu obyvatelov

v spolupréaci a VOC a socidlnym pracovnikom

e  Pripravuje pracovné materialy pre klientov
(kalendare, piktogramy, pracovné postupy)

e  Zabezpecuje individualnu komunikaciu s klientami,
sustreduje sa na ich intelektualny a vedomosty rozvoj

»  V spolupraci s VOC koordinuje odbornu stranku
prevadzky a vyroby v CHD, sleduje a doplfa materialne
potreby a napomaha pri produkcii vyrobkov v CHD
eV spolupraci so sestrou KCD zabezpecuje
realizovanie a aplikovanie lieCby pre klientov

e Spolupodiela sa na vybere a posudzovani
pomocnikov asistentov z DeD v spolupraci so zastupcom
riaditela

e  Spolupodiela sa na dokumentacii priebehu
jednotlivych procesov a jej triedeni a archivacii

e  Spolupracuje s projektovou manaZerkou

a projektovym timom aktudlne prebiehajlcich projektov
na ich Uspesnej realizacii

e Vykonava dalSie ¢innosti podla pokynov
nadriadeného

[1 zabezpecuje v uréenych procesoch technicko
hospodarsku stranku prevadzky v sulade s platnou
legislativou

(] sleduje hygienicky a prevadzkovy rezim kuchynsko
- jedalenského bloku a dohliada na dorzZiavanie
platnych legislativnych opatreni

0 sleduje a zodpoveda za evidenciu skladovych zasob,
spOsob uskladnenia a expiracie jednotlivych

komodit surovin v sklade kuchyne

0 objednava a dohliada na dodavku a preberanie
potravin objednanych k prevadzke kuchyne

] zabezpecuje evidenciu a normovanie jednotlivych
komodit podla platného jedalneho listka

(] vedie ekonomickd a uc¢tovnu evidenciu proviantu

a podava pravidelné mesacné hlasenia o tejto
¢innosti ekondmke a riaditelovi

0 realizuje hotovostné Uctovné operacie a zodpoveda
za pokladiiu organizacie

[] poskytuje potrebné informacie k ¢innosti
proviantnej komisie

[] organizuje a koordinuje technicko hospodarsku ¢ast
prevadzky v oblastiach ako je separacia a

LOGISTIK

[1 Vykonava potrebné technicko hospodarske
zabezpecenie v KCD

] Zabezpecuje udrzbu exterieru Drahuskova
(Udrzba terénu, kosenie, odpratavanie snehu)
a vedie k tejto ¢innosti ostatnych pomocnych
pracovnikov

[ zabezpecuje organizaciu prevadzky farmy

a chovu hospodarskych zvierat

[ pomaha pri tazsich polnohospodarskych
pracach s potrebou vyuzitia polnohospodarskej
techniky (minitraktor, rotavator, iné stroje)

[J zabezpecuje technickd pomoc v pripade
potreby vyuzitia technickej infrastruktury (ako
motorova pila, vyzinaé, vrtacka a iné)

U sleduje a udrziava technickt infrastriltru KCD
v technicky spbsobilom stave a zabezpecuje ich
pravidelnu udrzbu a reviziu (motorovy
generator, elektrické rozvody, LAPOL,
vzduchotechnika rekreacny bazén a iné)

1 dba na dodrziavanie poriadku v technickych
miestnostiach, vedie obyvatelov aj
zamestnancov k Setrnému zaobchadzaniu s
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likvidacia odpadu, likvidacia a eliminacia lapaca
tukov ¢i inych odpadov

[ organizuje operativne opravy techniky, sieti a
zariadeni cestou objednania servisnych sluzieb v
ktorych spolupracuje s logistikom a ekonémom
zariadenia

[] stara sa o zverené motorové vozidlo a zabezpecuje
doplnenie, evidenciu a sledovanie spotreby PHM o
¢om podava mesacné hlasenie nadriadenému a
informaciu ekonomovi

[ zodpoveda za organizaciu prevadzky farmy a chovu
hospodarskych zvierat, ktoru realizuje logistik

(] v spolupraci s vedicim odbornym terapeutom riesi
operativne prevadzkové poziadavky a potreby
zamestnancov

(] vedie inventar zverenych pracovnych pomdcok

0 zistuje potreby obyvatelov a je stcastou timu
starajuceho sa o naplnanie potrieb obyvatelov,

U komunikuje s uctovnic¢kou CHD, sleduje

a administruje dochadzku, PN a dovolenky
zamestnancov so ZP v CHD

[ pocas nepritomnosti ekondmky zariadenia ju
zastupuje pri nevyhnutnych administrativnych pracach,
U vykonava dalsie ¢innosti podla pokynov nadriadeného

predmetmi technickej udrzby, k ich spravnemu

a bezpecnému odkladaniu a uskladneniu

] vedie obyvatelov k vhodnym formam spravania
sa v roznych situaciach a hospodarskych
miestnostiach

(] vedie inventar zverenych pracovnych pomdcok
[] stara sa o udrzbu a potrebné revizie zverenych
technickych zariadeni

] napomaha pri zabezpecovani rozlicnych
zaujmovych akcii, vyletov v zariadeni

[ pravidelne jedenkrat denne kontroluje
oplotenie aredlu a jeho bezpeénost

0 vhodnymi ndpadmi, navrhmi sa podiela na
zlepSovani prace v zariadeni

] vykonava dalsie Cinnosti podla pokynov nadriadeného

KUCHAR

U pripravuje jednotlivé komodity pre kuchynské
spracovanie

[] pripravuje jednotlivé druhy jedal a macnikov

J zodpoveda za spravne porcovanie jedal

U nevydava ziadne jedla pracovnikom, ktori nie su
prihlaseni na stravu

U dodrzuje bezpecnostné a hygienické, cenové predpisy
a technologické postupy spravnej vyrobnej a
hygienickej praxe (HACCP)

] zodpoveda za spravnu prevadzku jednotlivych
komodit v procese varenia v sulade so zasadami
spravneho hygienického rezimu kuchynsko
jedalenského bloku a skladovanie vydanych surovin a
potravin v sulade s platnou legislativou

(] sleduje a dodrziava stravovacie normy

1 zodpoveda za dodrZiavanie hygieny v priestoroch
stravovacej prevadzky

(1 dohliada na zakaz vstupu nepovolanych osob do
priestorov stravovacej prevadzky

] zodpoveda za vykonanie pravidelného Cistenia a
oSetrovania jednotlivého inventaru zariadenia
stravovacej prevadzky

[] pri praci pouziva pracovny odev a obuv, ktory
udrzuje v hygienicky spravnom stave

] zodpoveda za Skodu spdsobent nedbanlivym konanim
a nehospodarnym vyuzitim surovin prevzatych na
spracovanie

(] zodpoveda za skodu spdsobenl nedbanlivym konanim
a pouzivanim kuchynského vybavenia

0] zo stravovacej prevadzky neodnasa ziadne suroviny
a hotové jedla

0 vSetky zavady hlasi nadriadenému

[J za svoju pracu zodpovedna vedulcej prevadzky a
riaditelovi

0 v pripade nepritomnosti prevadzkarky zabezpedi
normovanie potravin a ich pripravu k vareniu

[ poCas pracovného ¢asu sa zdrzuje na svojom
pracovisku, bezdévodne sa nezdrzuje na inych
Castiach zariadenia s vynimkou prestavok v sulade s
platnym prevadzkovym priadkom kuchyne

] vhodnymi napadmi, navrhmi sa podiela na
zlepSovani prace v zariadeni
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ASISTENT PRACOVNIKA SO ZDRAVOTNYM
POSTIHNUTIM (VYCHOVAVATEL)

POMOCNIK ASISTENTA PRACOVNIKA SO ZDRAVOTNYM
POSTIHNUTIM (ASISTENT VYCHOVAVATEL'A)

] vykonava asistenciu zamestnancovi so
zdravotnym postihnutim v CHD pri jednotlivych
pracovnych ¢innostiach

] vykonava odborné ¢innosti podla
individualnych vzdelavacich programov
obyvatelov v KCD ¢o obsahuje aj

o pravidelnd pripravu na asistenciu
reSpektujlic schvalené pracovné postupy

o spolupracu na spracuvani individualnych
pracovnych programov a programov zaujmovej
cinnosti pre obyvatelov zariadenia

o zUcastriovanie na akciach poriadanych pre
obyvatelov KCD a zamestnancov CHD

o prijem obyvatelov (odchod a navrat z
dovoleniek)

o vedenie zdznamov o spravani obyvatela v
smene

o zodpovednost za inventar nachadzajuci sa

v miestnostiach

[ dodrziava poriadok v miestnostiach - vedie
obyvatelov k Setrnému zaobchadzaniu s
predmetmi dennej ¢innosti, k ich spravnemu
odkladaniu do skriniek

(1 zabezpecuje pravidelnu hygienu obyvatelov
(] sleduje stav Satstva klientov, oblieka ich
zodpovedajuc situacii a poveternostnym
podmienkam

U zodpoveda za realizaciu ¢innoésti pracovne v
sulade s platnou smernicou o tejto ¢innosti

(] vedie obyvatelov k vhodnym formam spravania
sa v réznych situaciach a miestach

[] pracuje v oblasti rastlinnej a zivociSnej
produkcie podla potrieb KCD

[ vedie inventar zverenych pracovnych a
didaktickych pomocok

1 napomaha pri zabezpecovani rozlicnych zaujmovych
akcii, vyletov v zariadeni

1 vhodnymi ndpadmi, ndvrhmi sa podiela na
zlepSovani prace v zariadeni

(] vykonava dalsie Cinnosti podla pokynov nadriadeného

] pomoc pri vykonavani asistencie zamestnancovi so
zdravotnym postihnutim v CHD pri jednotlivych
pracovnych cinnostiach

] vykonava odborné cinnosti podla individualnych
vzdelavacich programov obyvatelov v KCD ¢o
obsahuje aj

o pravidelnu pripravu na pomoc pri asistencii
respektujlc schvalené pracovné postupy

o spolupracu na spracuvani individualnych
pracovnych programov a programov zaujmovej
¢innosti pre obyvatelov zariadenia

o zUclastnovanie sa na akciach poriadanych pre
obyvatelov KCD a zamestnancov CHD

o pomoc pri prijme obyvatelov

o vedenie zaznamov o spravani obyvatelov v smene
o zodpovednost za inventar nachadzajlci sa v
miestnostiach

[ dodrziava poriadok v miestnostiach - vedie obyvatelov
k Setrnému zaobchadzaniu s predmetmi dennej Cinnosti,
k ich spravnemu odkladaniu do skriniek

U asistuje pri zabezpeceni hygieny obyvatelov

U vedie obyvatelov k vhodnym formam spravania sa v
réznych situaciach a miestach

U pracuje v oblasti rastlinnej a zivocisSnej produkcie
podla potrieb KCD

[ vedie inventdr zverenych pracovnych a didaktickych
pomocok

0 realizuje &innost v pracovni podla aktudlnych
potrieb prevadzky, resp podla pokynov asistenta

U podla instrukcii nadriadeného sleduje stav Satstva
klientov, oblieka ich zodpovedajlc situacii a
poveternostnym podmienkam

1 napomaha pri zabezpecovani rozlicnych zdujmovych
akcii, vyletov v zariadeni

0 vhodnymi napadmi, navrhmi sa podiela na
zlepSovani prace v zariadeni

0 vykonava dalsie ¢innosti podla pokynov nadriadeného




